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ISTITUTO COMPRENSIVO DI MANERBIO
via Galliano,10 - 25025 Manerbio - BRESCIA —
Tel/Fax:+39 030 9938984 — C.F.88003350175 C.M.BSIC89800B
e-mail: bsic89800b@istruzione.it - bsic89800b@pec.istruzione.it

Manerbio, 26 febbraio 2019

Al DIRETTORI DELL’UFFICIO DI PIANO
Al PRESIDENTI DELL’ASSEMBLEA DEI
SINDACI

AMBITO 8 — Bassa Occidentale
AMBITO 9 — Bassa Centrale
AMBITO 10 — Bassa Orientale

OGGETTO: Formazione Ambito 10
“IL MODELLO CULTURALE I.C.F. PER UNA SCUOLA INCLUSIVA”

All'interno della Formazione dellAmbito 10 per I'anno scolastico 2018-2019, Ilstituto
Comprensivo di Manerbio (scuola polo per linclusione), attraverso I'azione del Centro
Territoriale per I'Inclusione e del Centro Intercultura, propone agli operatori della Scuola,
della Sanita e degli Enti Locali un percorso di formazione per affrontare le tematiche
culturali, sociali e normative che riguardano l'inclusione.

La proposta intende rispondere alle esigenze emerse negli ultimi anni rispetto alla
necessita di definire con maggiore chiarezza finalita e compiti delle diverse istituzioni
coinvolte nelle tematiche dell’'inclusione, al fine di ottimizzare le risorse disponibili e creare
maggiore sinergia tra i diversi interventi.

L’obiettivo del percorso € di mettere in relazione tutti i soggetti e tutti gli operatori che a
vario titolo si occupano delle persone per le quali & necessario definire un progetto di
intervento (educativo, scolastico, riabilitativo, sociale), con particolare riferimento alle
situazioni di disabilita e di disturbo specifico dell’apprendimento (legge 104/92 e legge
170/2010).

Il percorso formativo, attraverso presentazioni di tipo interattivo, punta a ri-definire una
base culturale comune rispetto a concetti fondamentali e in continua evoluzione (salute,
disabilita, inclusione...), per pensare ad un sistema che, integrando e valorizzando lo
specifico delle diverse professionalita e delle diverse finalita istituzionali, possa definire
procedure e strumenti operativi efficaci e finalizzati al miglioramento del livello di qualita
dei servizi offerti.

Si presenta il PROGRAMMA del percorso.
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“IL MODELLO CULTURALE I.C.F. PER UNA SCUOLA INCLUSIVA.
NUOVI MODELLI CULTURALI E CORRESPONSABILITA”
FORMAZIONE AMBITO 10
ISTITUTO COMPRENSIVO DI MANERBIO
Centro Territoriale per I'lnclusione — Centro Intercultura

Lunedi 25 marzo 2019
SALUTE, BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI E INCLUSIONE
Il modello ICF:
una prospettiva per valorizzare le diverse dimensioni e i diversi contributi.

Martedi 2 aprile 2019
IL MODELLO BIO-PSICO-SOCIALE:
opportunita per creare sinergie e corresponsabilita
Pensare ICF: nella scuola, nella sanita, nei servizi alla persona (comuni)

Martedi 9 aprile 2019
CORRESPONSABILITA PER L’'INCLUSIONE:
prove di alleanza istituzionale e professionale

Tutti gli incontri si terranno presso il Piccolo Teatro di Manerbio
(piazza Cesare Battisti) dalle ore 14,30 alle ore 17,30

Per iscrizioni https://goo.gl/forms/HJ4o0lUILZgSUgqUE|1

Successivamente (con tempi e programma ancora da definire) sono previsti i seguenti sviluppi:
SCUOLA: STRUMENTI PER L' INCLUSIONE (PAIl, PEI, PDP...) a cura dei docenti coordinatori per
I'Inclusione degli Istituti del’Ambito 10
GRUPPI DI LAVORO INTERISTITUZIONALE scuola, sanita, famiglia, servizi sociali. presso gli Ambiti
Distrettuali 8, 9 e 10 per la definizione di linee e strumenti operativi (accordi territoriali).

Per maggiori informazioni & possibile rivolgersi a
Centro Territoriale per I'Inclusione: info@ctrhmanerbio.it tel. e fax 0309937756
Centro per 'Intercultura: cit@icmanerbio.it tel. 0309385194.

Contando sulla consueta collaborazione per la pubblicizzazione della proposta, si porgono
distinti saluti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Alghisi Annamaria
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993




